
Vaktliste
Uke Periode Arbeidssted

Skriv vakttype og tid i cellene, for eksempel «D 07–15» eller «23:00–07:00». En nattevakt står på dagen den starter. Tom celle betyr fri.

Ansatt Mandag
Dato

Tirsdag
Dato

Onsdag
Dato

Torsdag
Dato

Fredag
Dato

Lørdag
Dato

Søndag
Dato

Timer
i uka

Vakttyper

= =

= =

Drøftet med tillitsvalgte (dato)

Gjort kjent for de ansatte (dato)

Husk når du setter opp vaktlisten
• Minst 11 timer sammenhengende fri i løpet av 24 timer. Slutter kveldsvakten 23:00, kan neste vakt tidligst starte 10:00.

• Minst 35 timer sammenhengende fri i løpet av sju dager, så langt det er mulig over søndagen.

• Har noen jobbet en søn- eller helgedag, skal de ha fri den neste (eller annenhver i snitt over 26 uker, med skriftlig avtale).

• Lag vaktlisten med de tillitsvalgte, drøft den senest to uker før den tas i bruk, og gjør den lett tilgjengelig for de ansatte.
Hovedreglene i arbeidsmiljøloven §§ 10-3 og 10-8. Tariffavtale og arbeidsavtale kan gi andre regler.

Gratis mal fra Tellur – tellur.no/blogg/slik-lager-du-en-vaktplan


